
 
 

 

 
 

 
 

 

Scuole in rete  
per la Qualità 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “TORTONA B” 
Via Bidone, 4 – 15057  TORTONA (AL) 

Tel. 0131 350039 - Fax 0131866284 - C. F. 94023320065 
E-mail alic83500d@istruzione.it E-mail certificata alic83500d@pec.istruzione.it 

Sito Web www.istitutocomprensivotortona.it 

  

 
Tortona, data del protocollo informatico 
 

A tutti gli interessati 
All’albo dell’Istituto 

Al sito web dell’Istituto 
Agli atti dell’Istituto 

 
  

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN/UNA PROFESSIONISTA PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PET THERAPY NELLA SCUOLA DELL’INFANZIA” - A.S. 2023/2024. 
 
  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA  la legge 241 del 7 agosto 1990 e successive integrazioni e modificazioni che contiene le norme 

sul procedimento amministrativo;  
VISTO il DPR n. 275/1999, regolamento in materia di autonomia scolastica, ai sensi dell’art. 21 della legge 

59/1997;   
VISTO il D. I. n.129/2018, recante “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche”; 
VISTO l’art. 7 c. 6  del D. Lgs. 165/2001 concernente i ccriteri e i limiti del conferimenti di incarichi a 

persone fisiche di particolare esperienza nelle PP.AA.,  
VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;  
VISTE   le Linee Guida nazionali per gli Interventi Assistiti con gli Animali (IAA) del marzo 2015; 
VISTO   il PTOF 2022-2025 approvato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di Istituto;  
CONSIDERATE le proposte avanzate dalle docenti della scuola dell’infanzia e l’interesse manifestato dalle 

famiglie; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto “Pet therapy nella scuola dell’infanzia” occorre selezionare 
figure professionali adeguate, individuando esperti di alto profilo per quanto previsto dall’idea 
progettuale;  

RITENUTO  di dover procedere all’acquisizione del servizio in oggetto previa comparazione dei curricula e dei 
piani di azione progettati dagli aspiranti all’incarico 

 
COMUNICA 

 
 
CHE È APERTA LA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEI SOGGETTI ESTERNI FORNITORI DI SERVIZI 
PER IL PROGETTO “PET THERAPY NELLA SCUOLA DELL’INFANZIA”.  
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Il progetto sarà articolato attraverso la realizzazione di un calendario di incontri, concordato tra la referente del 
progetto stesso e il/la professionista, con le sezioni della scuola dell’infanzia aderenti.  

• Destinatari: Il progetto è destinato agli alunni di tutte le sezioni della scuola dell’infanzia aderenti  
• Operatori previsti: N. 1 équipe di operatori esperti in Interventi Assistiti con Animali (IAA)  
• Obiettivi del progetto:  

o favorire l’espressione verbale delle proprie paure e timori, 
o comprendere i rapporti tra emozioni e comportamento sociale, 
o comunicare i sentimenti in modo costruttivo, 
o aumentare la fiducia in sé stessi, 
o migliorare la capacità di ascolto e di attenzione, 
o favorire atteggiamenti collaborativi e di relazione con gli altri, 
o favorire il rispetto delle regole nei giochi, 
o osservare  e percepire i particolari. 

 
• Contenuti del progetto: 

o Si proporranno strategie di comunicazione per instaurare una corretta relazione con i cani 
presenti a scuola e, per estensione, con gli animali con cui il bambino condivide la quotidianità. Si 
stabiliranno le basi per creare con l’animale un rapporto equilibrato e basato sul rispetto 
reciproco, si lavorerà con il gioco e il movimento, attività piacevoli sia per i cani che per i bambini. 
Si potranno costruire giochi interessanti per tutti, ricollegandosi ai progetti sul riciclo. Si farà 
comprendere ai piccoli alunni quali sono le esigenze di un “altro” diverso da noi. Si 
approfondiranno in particolare gli aspetti dell’alimentazione. Il tutto ci porterà alla conoscenza, 
alla comprensione e al rispetto delle regole sociali, alla consapevolezza dell’esistenza “dell’altro e 
della diversità” 

• Durata del progetto: da 5 a 10 ore. La durata di ogni incontro e il calendario saranno concordati tra il/la 
professionista e la referente di progetto. 

REQUISITI DI AMMISSIBILITA’ DELLE CANDIDATURE:   

Il candidato esperto dovrà presentare, a pena di inammissibilità insanabile della domanda:  
• Istanza di partecipazione per l’incarico che si intende ricoprire redatta su apposito modello allegato al 

presente Avviso (Allegato 1, in calce al presente bando), compilato in ogni sua parte, inclusa la Tabella di 
valutazione dei titoli culturali e delle esperienze professionali (allegato 2), che dovrà pervenire entro le 
ore 12.00 di venerdì 9 febbraio 2024;   

• Curriculum Vitae in formato europeo (in formato .pdf);   
• Copia del documento di identità in corso di validità e del codice fiscale (in formato .pdf); 
• Autorizzazione al trattamento dei dati (D.Lgs.196/2003);  
• Dichiarazione di regolarità contributiva (DURC);  
• Dichiarazione del regime fiscale. 

 
Per l’ammissione alla selezione è necessario dichiarare di: 

• Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  
• Godere dei diritti civili e politici;  
• Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o provvedimenti amministrativi iscritti nel  
casellario giudiziale;  

• Essere a conoscenza di non essere stato sottoposto a provvedimenti penali; 

COMPENSO ORARIO LORDO OMNICOMPRENSIVO:  41,32€. 

 

 



 
 

 

Il compenso è  lordo  comprensivo  di  IVA,  IRAP,  IRPEF  ed  ogni  altro  onere  e  sarà  erogato  solo  a  seguito  di 
presentazione di fattura elettronica (se intestatario di partita IVA) o di notula.  

I titoli dei candidati saranno valutati secondo la tabella allegata al presente bando (all. 2).  
 
La domanda dovrà pervenire all’Istituto per raccomandata cartacea o per posta elettronica certificata all’indirizzo 
alic83500d@pec.istruzione.it con oggetto “Selezione esperto per progetto “Pet therapy nella scuola dell’infanzia”.  
L’invio delle domande è a totale ed esclusivo rischio del mittente.  Non saranno in alcun caso prese in 
considerazione domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche  
indipendentemente dalla volontà del concorrente ed anche se spedite prima del termine medesimo, né le 
domande prive di sottoscrizione o incomplete.  

 
 

PROCEDURA DI ATTRIBUZIONE E OBBLIGHI DELL’INCARICATO 
 
Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti la commissione designata dalla Dirigente procederà alla 
compilazione di un’apposita graduatoria. 
 In caso di presentazione di una sola domanda ritenuta congrua alle esigenze dell’Istituto si procederà  
direttamente alla nomina. 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo online dell’Istituzione Scolastica. 
Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo scritto indirizzato alla Dirigente Scolastica entro e non oltre 
5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine la graduatoria diventa definitiva. 
In base alla posizione occupata nella graduatoria definitiva, i beneficiari degli incarichi concluderanno appositi 
contratti per prestazione di servizi con l’Istituto. In caso di rinuncia dell’assegnatario, si procederà allo scorrimento 
della graduatoria definitiva. 
L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta e/o valida. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento dirigenziale.  
Il soggetto incaricato dovrà assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo calendario 
stabilito per l’espletamento delle attività. 
Qualora l’esperto individuato sia un dipendente pubblico, il conferimento dell’incarico dovrà avvenire nel  
rispetto dell’articolo 53 (“Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella 
misura in cui risulti applicabile allo specifico affidamento, nonché in conformità alla normativa vigente. 
L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del progetto o di 
variazione del numero delle ore inizialmente previste dallo stesso. 
 
Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web della Scuola nelle apposite sezioni “Albo online” e  
“Amministrazione Trasparente”. Eventuali informazioni possono essere richieste alla segreteria dell’I.C.  
Tortona B, indirizzo email: alic83500d@istruzione.it – Tel. 0131 350039. 

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (DGPR), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso 
l’Istituto Comprensivo per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma 
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto 
Comprensivo al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico;  

Il R.U.P.(Responsabile Unico del Procedimento) è il Dirigente Scolastico.  

Gli incaricati svolgeranno l’attività di servizio presso i plessi scolastici dove si attiveranno i progetti. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Dott.ssa Rita PIAZZA 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa,  
ai sensi art. 3 comma 2 D.L.vo 39/93) 
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Allegato 1 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art 46 DPR 445/2000) 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ISTITUTO COMPRENSIVO TORTONA B 
Via R. Bidone, 4 – 15057 TORTONA 

 

Il/la sottoscritt_ ______________________________nat_ a ______________________________il ___/___/___  

residente a _____________________________ indirizzo ______________________________tel____________          

e-mail    _________________________________ cod. fiscale _________________________________ 

dichiara sotto la propria responsabilità di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'UE; 
• godere dei diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziario; 

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
• essere in possesso dei seguenti culturali, specializzazioni e ogni altra competenza certificata utile agli 

effetti dell’incarico in oggetto di selezione (il candidato si riferisca alla tabella di pag. 2): 

 _____________________________________________________________________________________ 
 _____________________________________________________________________________________ 
 _____________________________________________________________________________________ 
 _____________________________________________________________________________________  

 
• aver maturato le seguenti attività lavorative inerenti all’attività da condurre (il candidato si riferisca alla 

tabella di pag. 2):  
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

 
Il/La sottoscritt_ si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, secondo il calendario approvato dall'Istituto e 
secondo le indicazioni del/della referente di progetto. 

Il/La sottoscritt_ dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve. 

Il/La sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n.196 2003. 

 

Data  _________________________       Firma __________________________________ 

 



 
 

 

 
 

 

Allegato 2 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI E TITOLI 
 
 

 Punteggio Punteggio 
dichiarato dal 
concorrente 

ESPERIENZE PREGRESSE 
Esperienze nella scuola dell’infanzia p. 5/cad. – max. 20  
Esperienze in ambito scolastico (sc. primaria o secondaria di 1 gr.) p. 3/cad. – max. 15  
Esperienze presso l’IC Tortona B p. 3/cad. – max. 15  

TITOLI 
Attestato di idoneità agli Interventi Assistiti con Animali (corso 
avanzato - min. 120 ore)* 

p. 10  

Attestato di idoneità agli Interventi assistiti con Animali (corso 
base – min. 72 ore)* 

p. 8  

Laurea in Scienza della Formazione Cinotecnica p. 8  
Specializzazione in medicina comportamentale p. 7  
Laurea in Medicina Veterinaria p. 5  
Pubblicazioni p. 2/cad. – max. 10   

TOTALE /90 
 

 * i due titoli non sono cumulabili 
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